
 

 
Aan : de leden van de GMR 

Datum : 4 juni 2025 

Onderwerp : agenda GMR d.d. 16 juni 2025 

 
 
Hierbij ontvangt u de agenda en wordt u uitgenodigd voor vergadering van de GMR op  
maandag 16 juni 2025 om 19.30 uur. Mocht u niet aanwezig kunnen zijn, wilt u dit dan door-
geven aan Vincent Epskamp (eps@regiuscollege.nl). 
 
Locatie:  Aula Regius College Emmalaan 

 
 

19.30 - 20.30 uur  
1. Opening/vaststelling agenda 
2. Vragen verzamelen n.a.v. de aangeleverde stukken 
3. Opmerkingen CVB n.a.v. verslag 20 mei 2025 (2024-2025-05.01) 
4. Mededelingen van het CvB (2024-2025-05.02) 
5. Beantwoording van de ingezamelde vragen: 

a. 2024-2025-05.03: Jaarstukken 2024 Pontis Onderwijsgroep (ter advisering) en Accountants-
verslag. De Jaarstukken en het accountantsverslag zijn eerder per mail toegezonden en 
staan online in de GMR Teams vergadermap. Verzocht wordt vragen die op voorhand be-
kend zijn, te mailen naar de voorzitter van de GMR: eps@regiuscollege.nl 

b. 2024-2025-05.05: wijziging arbeidsvoorwaarden adjunct directeuren en teamleiders 
(ter instemming) 

 
20.30 uur - Pauze 

 
 

20.45 – 22.00 uur – besloten deel GMR 
6. Inkomende en uitgaande stukken 
7. Vaststellen agenda 
8. Verslag vergadering d.d. 20 mei 2025  
9. Jaarstukken 2024 Pontis Onderwijsgroep ter advisering  
10. Functieprofiel lid CvB en afvaardiging GMR in BAC (2024-2025-05.04) ter advisering/bespreking 
11. Arbeidsvoorwaarden adj. directeuren en teamleiders  ter instemming 
12. Vergaderschema schooljaar 2025-2026 ter bespreking/vaststelling 
13. Afscheid vertrekkende leden 
14. W.v.t.t.k. en rondvraag 

 
U 
Bijlagen  
• GMR 2024-2025-05.01 – concept verslag vergadering d.d. 20 mei 2025 
• GMR 2024-2025-06.02 – mededelingen CvB 
• GMR 2024-2025-05.03 – jaarstukken 2024 Pontis Onderwijsgroep 
• GMR 2024-2025-05.03a – accountantsverslag  
• GMR 2024-2025-05.04 – concept functieprofiel lid CvB Pontis Onderwijsgroep 
• GMR 2024-2025-05.05 – memo wijziging arbeidsvoorwaarden adj.directeuren en teamleiders 
• GMR 2024-2025-05.05a – Arbeidsvoorwaarden adj.directeuren en teamleiders 
• GMR 2024-2025-05.06 – concept vergaderschema 2025-2026 
 

mailto:eps@regiuscollege.nl
mailto:eps@regiuscollege.nl

	U

