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Actiepunten vergadering GMR - 2025-2026-04 
Datum 7 april 2026 
Locatie Trinitas College Han Fortmann 
  

  
  

Actielijst 2025-2026 
Actienum
mer 

Actie Actie door: Afgewikkeld 

04.10.01 Herzien reglementen GMR, eventuele wijzigingen inbrengen in GMR Vz. en vice-
voorzitter 

Gereed 

02.10 Informatie in Nieuwsbrieven ouders over GMR  Gereed 
02.10 Voorstel datum etentje eind schooljaar GMR Gereed 
03.05A Navraag doen juiste hoogte vrijwillige ouderbijdrage Vz. CvB Gereed 
03.13 Organisatie verkiezingen GMR/ 

deelraden 
Loopt 

 

.. Overleg plannen tussen Irma Meinema en projectleider 
Normenkader 

 Loopt 
 

 
 

Besluitenlijst 2025-2026 
Nr.  Onderwerp 
01.15.01 Deelname Jan Wolters aan financiële commissie GMR vanaf schooljaar 2025-2026 
01.14.01 Voordracht Rona Uitentuis als lid namens GMR in Rvt 
02.09 Akkoord met actualisatie reglementen en statuten. 
  

 

 
Advies/instemmingen 2025-2026 

Nr.  Onderwerp 
01.08.01 Instemming vakantieplanning 2026-2027 
01.09.01 Instemming COD inrichting- en formatieplan 2025-2026 
01.10.01 Positief advies samengaan Samenwerkingsverbanden Noord-Kennemerland en Kop van Noord-

Holland. 
01.11.01 Instemming aanpassing Trinitas bindingstoelage 
01.12.01 Instemming regeling Schorsen en Verwijderen Pontis Onderwijsgroep 
01.13.01 Positief advies benoeming nieuwe bestuurder Pontis Onderwijsgroep 
02.05 Positief advies Begroting 2026 en meerjarenperspectief 
02.06 Instemming (tussentijds verleend op 7 november) met: 

 De gunning van de opdracht voor arbodienstverlening en consultancy duurzame 
inzetbaarheid aan Kwiek Arbodienstverlening; 

 De nieuwe inrichting van de uitvoering, waarbij casemanagementtaken worden belegd bij de 
externe dienstverlener en HR-adviseurs zich meer richten op strategische advisering; 

 De financiële uitgangspunten van de samenwerking. 
03.08 Instemming schoolkosten Pontis 2026-2027 - hoofdstuk 1 t/m 4  
03.09 Positief advies Besturingsmodel en Managementstatuut Pontis Onderwijsgroep 
03.10 Instemming functieprofiel Pontis Teamleider 
03.11 Positief advies toetreding oprichterslid NEON 
03.12 Instemming profielschets lid RvT per 1 april 2026 
03.12 Positief advies selectie- en benoemingsproces lid RvT 

 

 
 


