PANTIS

Aan de leden van de GMR
Datum 12 juni 2026
Onderwerp : agenda GMR d.d. 23 juni 2026

Hierbij ontvangt u de agenda en wordt u uitgenodigd voor vergadering van de GMR op
dinsdag 23 juni 2026 om 17.00 uur. Mocht u niet aanwezig kunnen zijn, wilt u dit dan doorge-
ven aan Vincent Epskamp (eps@regiuscollege.nl).

Locatie: Regius College Wilhelminalaan

Vanuit de COD is René Weijers, adviseur Team Onderwijsfaciliteiten, aanweazig.

Aansluitend aan de vergadering gaan we om 19.30 uur eten bij La Cubanita in Schagen.

17.00 - 18.30 uur
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Opening/vaststelling agenda

Toelichting op klankbordgroep COD door René Weijers

Vragen verzamelen n.a.v. de aangeleverde stukken
Opmerkingen CVB n.a.v. verslag 7 april 2026 (2024-2025-05.01)
Mededelingen van het CvB (2025-2026-05.02)

Beantwoording van de ingezamelde vragen:

a.

2025-2026-05.03: IBP stukken

De IBP zijn eerder per mail toegezonden en staan online in de GMR Teams vergadermap.
Verzocht wordt vragen die op voorhand bekend zijn, uiterlijk woensdag 17 juni te mailen
naar de voorzitter van de GMR: eps@regiuscollege.nl

2025-2026-05.03a: IBP Governance (ter instemming)

2025-2026-05.03b: IBP strategie (ter instemming)

2025-2026-05.03c: IBP beleid (ter instemming)

2025-2026-05.03d: Beleid normenkader Personeelsbeheer (ter instemming)
2025-2026-05.03e: Regeling Cameratoezicht Pontis (ter instemming)
2025-2026-05.03f: Beleid Fysieke toegangsbeveiliging (ter informatie)

2025-2026-05.04: Jaarstukken 2025 Pontis Onderwijsgroep (ter advisering).

De Jaarstukken zijn eerder per mail toegezonden en staan online in de GMR Teams verga-
dermap. Verzocht wordt vragen die op voorhand bekend zijn, uiterlijk woensdag 17 juni te
mailen naar de voorzitter van de GMR: eps@regiuscollege.nl

2025-2026-05.05: Memo verlofbeleid Pontis Onderwijsgroep
2025-2026-05.05a: aanvullend verlof leidinggevenden (AVL) (ter instemming)
2025-2026-05.05b: gefixeerd persoonlijk budget (GPB) (ter informatie)
2025-2026-05.05c: rekening-courant uren (ter informatie)
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18.30 — 19.15 uur — besloten deel GMR
7. Inkomende en uitgaande stukken

8. Vaststellen agenda

9. Verslag vergadering d.d. 7 april 2026

10. IBP stukken ter instemming en informatie
11. Jaarstukken 2025 Pontis Onderwijsgroep ter advisering

12. Verlofbeleid Pontis Onderwijsgroep ter instemming en informatie
13. Vergaderschema schooljaar 2026-2027 ter bespreking/vaststelling

14. W.v.t.t.k. en rondvraag

Bijlagen

e 2025-2026-05.01 — concept verslag vergadering d.d. 7 april 2026

e 2025-2026-06.02 — mededelingen CvB (ter informatie)

e 2025-2026-06.02a — inspectierapport Regius College havo (ter informatie)

e 2025-2026-06.02b — inspectierapport Trinitas College Han Fortmann havo (ter informatie)

e 2025-2026-06.02c — inspectierapport herstelopdracht Trinitas College Johannes Bosco (ter informatie)

e 2025-2026-05.03a: IBP Governance (ter instemming)

e 2025-2026-05.03b: IBP strategie (ter instemming)

e 2025-2026-05.03c: IBP beleid (ter instemming)

e 2025-2026-05.03d: Beleid normenkader Personeelsbeheer (ter instemming)
e 2025-2026-05.03e: Regeling Cameratoezicht Pontis (ter instemming)

e 2025-2026-05.03f: Beleid Fysieke toegangsbeveiliging (ter informatie)

e 2025-2026-05.04 — jaarstukken 2025 Pontis Onderwijsgroep (ter advisering)

e 2025-2026-05.05: memo Verlofbeleid Pontis Onderwijsgroep

e 2025-2026-05.05a: aanvullend verlof leidinggevenden (AVL) (ter instemming)
e 2025-2026-05.05b: gefixeerd persoonlijk budget (GPB) (ter informatie)

e 2025-2026-05.05c: rekening-courant uren (ter informatie)

e 2025-2026-05.06 — concept vergaderschema 2026-2027 (ter vaststelling)
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